需求职位及条件 
	需求职位
	人数
	职位条件

	授信审查岗
	若干
	1、经济、金融、法律等专业全日制本科及以上学历；
2、具有5年以上银行相关工作经验，3年以上公司业务风险管理、授信审批工作经验；
3、具备企业财务分析和现场评估分析经验、熟悉经营运作模式；
4、熟悉国家经济金融方针政策及法律法规。

	信用卡负责人
	2名
	1、5年以上信用卡业务营销管理经验；
2、熟悉信用卡业务政策法规，了解国内外信用卡业务现状、销售模式及发展趋势；
3、具有较强的业务创新、市场开拓和营销策划能力；
4、具有较强的组织能力和沟通协调能力；
5、具有股份制商业银行、国有银行相关岗位工作经历者优先。

	辖属机构个人业务部负责人
	若干
	1、3年以上零售业务管理经验，有相关岗位工作经历者优先；
2、熟悉银行理财、基金、保险等业务产品政策、制度和法规；
3、具有较好的社会关系和客户资源，具有较强的业务创新能力和风险管理意识； 
4、具有较强的组织能力和沟通协调能力；
5、持有AFP和CFP资格证书。

	理财经理
	若干
	1、具有2年以上商业银行零售、财富管理销售工作经验；
2、熟悉个人金融产品，具有较强的市场敏感度和业务拓展能力；
3、具有较强的客户沟通、人际交往和客户关系维护能力；
4、具有较强的服务意识，灵活熟练的营销和谈判技巧；
5、持有CFP或AFP等资格证书者优先。

	小企业业务客户经理
	若干
	1、具有2年以上银行信贷业务经验，1年以上小企业信贷经验；
2、热爱小企业业务，熟悉业务产品和流程；
3、具有较强的产品创新能力和风险识别、控制能力；
4、具有较强的市场开拓能力，具有丰富的小企业客户资源者优先。

	公司业务客户经理 
	若干
	1、具有3年以上银行公司业务营销经验； 
2、熟悉公司银行业务，有较强的市场开拓能力和良好的客户资源；
3、熟悉客户关系管理，具有较强的人际交往能力和沟通能力；
4、纯负债资源优势明显者可适当放宽条件，并可提供较好平台。

	国际业务直营团队客户经理
	若干
	1、具有3年以上银行国际业务工作经验；
2、熟悉外汇管理政策法规和国际业务产品；
3、具有较强的业务创新、市场开拓和营销策划能力；
4、具有较强的组织能力和沟通协调能力；
5、具有股份制商业银行、国有银行相关岗位工作经历者优先。

	资本市场业务人员
	若干
	1、具有3年以上资本市场业务工作经验； 
2、具有较强的组织能力和沟通协调能力； 
3、具有较强的业务创新、市场开拓和营销策划能力； 
4、可熟练操作Word、Excel等相关应用软件；
5、具有敬业精神、能吃苦耐劳、可随时出差者优先。

	投资银行部
托管专员
	 若干
	1、3年以上银行或券商托管业务工作经验，了解托管业务现状及发展趋势；
2、具有较强的营销策划能力、抗压能力、适应能力、沟通协调能力；
3、具有较强的风险意识和风险识别、防控能力；
4、具有同业渠道资源（含保险、券商、信托、基金、期货等）者优先。

	信用卡客户经理
	若干
	1、大专及以上学历；
2、工作经验不限，具有商业银行信用卡推广营销工作经验者优先； 
3、具有较好的沟通能力、执行能力和抗压能力；
4、具有较强的问题解决能力和客户服务意识； 
5、热爱金融行业，具有较强的责任心和事业心。



