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18102101 高层次人才岗 3
纺织科学与工程、高分子材料或新型纤

维材料、复合材料及相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102102 教学科研岗 4
纺织科学与工程、非织造、针织、纺织
化学与染整、纺织品供应链管理、测试

技术相关专业

博士研究
生

不超过35
周岁

18102103 科研岗 2
纺织科学与工程、复合材料、机械与自

动化、力学及相关专业
博士研究

生
不超过35
周岁

陈老师
022-83955899

18102104
实验教学与实
验室管理岗

2

纺织科学与工程、虚拟仿真相关专业方
向，主要从事纺织装备和纺织过程的虚
拟仿真软件开发及教学；机电一体化方
向，主要从事实验室建设与管理、仪器

设备维护与管理、实验教学

博士研究
生

不超过35
周岁

无
刘老师

022-83955298

18102105 高层次人才岗 3

材料科学与工程（研究方向为高分子材
料）、复合材料与工程（研究方向为树脂
基复合材料） 、无机非金属材料（研究方

向为新能源材料）及相关专业

博士研究
生

不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102106 教学科研岗 3
　无机非金属（研究方向为陶瓷材料）、
复合材料与工程（研究方向为材料物理性

能）、及相关专业

博士研究
生

不超过45
周岁

副高级职称及以上或海外留学人员或博士
后出站

18102107
实验教学与实
验室管理岗

1
无机非金属材料、复合材料与工程、高分
子材料与工程、材料加工工程及相关专业

博士研究
生

不超过40
周岁

具有从事复合材料加工工作经历

18102108 高层次人才岗 2 环境科学与工程、化学、药学及相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102109 教学科研岗 2
药学、环境科学与工程、化学工程与技术

及相关专业
博士研究

生

不超过40
周岁

药学、环境科学与工程方向要求具有研究
单位、企业或国外留学经历；催化材料或
催化环境方向要求在国外知名大学取得博

士学位或在国外工作四年以上

18102110
实验教学与实
验室管理岗

2 化学、环境科学与工程及相关专业
博士研究

生

不超过35
周岁

2018年天津工业大学公开招聘岗位计划（博士或副高）

纺织学院

刘老师
022-83955298

具有海外知名高校学习工作经历人员不
少于2人

材料学院
王老师

022-83955813

环化学院
魏老师

022-83955898
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18102111 高层次人才岗 4 化工、化学、材料及相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

正高级职称或海外留学人员，发表过影响
因子10以上论文至少2篇

18102112 2
材料科学与工程、多孔材料合成、膜制备

及相关专业
博士研究

生

不超过45
周岁

长江学者团队招聘，发表过影响因子10以
上论文或主持过国家自然科学基金青年基

金者

18102113 2 化学、分子模拟、计算化学及相关专业
博士研究

生
不超过40
周岁

长江学者团队招聘，发表过影响因子10以
上论文或SCI收录论文10篇以上

18102114 2 环境工程、高分子材料等相关专业
博士研究

生
不超过35
周岁

海外留学人员或具有海外研究经历
胡老师

022-83955129

18102115 高层次人才岗 2
机械工程、机械制造、机械设计及理论、

机械电子工程及相关专业
博士研究

生
不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102116 教学科研岗 5

机械工程、机械设计及理论、机械电子工
程、仪器科学与技术、光机电检测技术、
力学、固体力学、土木工程、建筑节能、

环境空气品质控制及相关专业

博士研究
生

不超过40
周岁

具有海外知名高校学习工作经历人员不少
于2人

18102117 高层次人才岗 3 计算机科学与技术相关专业
博士研究

生
不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102118 教学科研岗 4

计算机、软件、机械工程、自动化、电子
信息、数学、艺术学、教育学、艺术与教
育等相关专业，主要从事计算机体系结构
、信号与信息处理、人工智能、物联网技
术、大数据与云计算、信息安全、从事三
维动画、定格动画、影视后期相关工作等

博士研究
生

不超过40
周岁

具有海外知名高校学习工作经历人员不少
于2人

18102119 高层次人才岗 2
信息与通信工程、光学、信息处理、信号

分析等电子信息类相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102120 教学科研岗 4

信息与通信工程、光学工程、信息处理、
信号分析、信号检测与处理、电子科学与
技术、信息处理（含生物医学信息）、生

物医学工程等电子信息类相关专业

博士研究
生

不超过40
周岁

具有海外知名高校学习工作经历人员不少
于2人

18102121
实验教学与实
验室管理岗

1
信息与通信工程、电子科学与技术等电子

信息类相关专业
博士研究

生

不超过40
周岁

无

膜技术研
究院

何老师
022-83955297

教学科研岗

机械学院

计算机学
院

电信学院

金老师
022-83955276

汪老师
022-58685378

肖老师
022-83955639
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18102122 高层次人才岗 3
电气工程、电子科学与技术、控制科学与

工程、信息与通信工程等相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

刘老师
022-83955632

18102123 教学科研岗 4 电气工程相关专业
博士研究

生

不超过40
周岁

具有海外知名高校学习工作经历人员不少
于2人。

18102124
实验教学与实
验室管理岗

1 控制科学与控制工程专业
博士研究

生
不超过35
周岁

需承担实验室大型电气设备管理及维护，
适合男性

18102125 教学科研岗 3 电气工程、控制科学与工程及相关专业
博士研究

生
不超过40
周岁

院士团队招聘

18102126 高层次人才岗 2
统计学、概率统计、物理学、凝聚态物理

及相关专业
博士研究

生
不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102127 教学科研岗 5

统计学（研究方向为概率统计）、信息与
计算科学（研究方向为计算、编码及网络
技术）、应用数学（研究方向为运筹与优
化）、光学工程（研究方向为激光制造、
机器视觉）、物理学（研究方向为太阳能

电池）等相关专业

博士研究
生

不超过40
周岁

具有海外知名高校学习工作经历人员不少
于2人。

18102128 高层次人才岗 2 管理学及相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102129 教学科研岗 5

管理学、教育学、测绘科学与技术、计算
机科学与技术、工商管理（创业方向、财
务会计方向）公共管理、土地资源管理及

相关专业

博士研究
生

不超过35
周岁

国内双一流建设高校博士毕业且具有一年
以上海外经历或具有省部级重点实验室学

习研究经历

18102130 高层次人才岗 2
纺织科学与工程（服装设计与工程）、设
计学（建筑及室内设计）及相关专业

博士研究
生

不超过50
周岁

正高级职称或海外留学人员

18102131 教学科研岗 2
设计学（工艺美术、视觉传达设计、产品
设计、服装设计）、纺织科学与工程（服

装工程）及相关专业

博士研究
生

不超过45
周岁

视觉传达设计方向应聘人员能够胜任信息
设计、交互设计、界面设计等课程的教学

和科研工作

18102132 教学科研岗 1 设计学（工艺美术方向）
博士或硕

士

不超过45
周岁

应聘人员如具有副教授及以上职称且代表
作品获得省部级以上展览并获奖者，学历

学位可放宽至硕士研究生；

电气学院

理学院
张老师

022-83956320

管理学院
蔡老师

022-83956277

艺术与服
装学院

成老师
022-83955153

沙老师
022-83955415
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18102133 高层次人才岗 3 应用经济学、理论经济学及相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

具有省部级及以上人才称号或具有正高级
职称或达到天津市千人（含青年）条件的

海外人才

18102134 教学科研岗 3 应用经济学、理论经济学及相关专业
博士研究

生

不超过40
周岁

具有海外知名高校学习工作经历人员不少
于1人

18102135 外语学院 教学科研岗 2
外国语言文学、计算机辅助翻译、文学和

科学及相关专业
博士研究

生
不超过40
周岁

有在境内、外从事高教英语教学或研究的
经历，本科专业为英语相关专业

肖老师
022-83956233

18102136 高层次人才岗 2
法学、广告学、社会学（法学方向）等相

关专业
博士研究

生
不超过50
周岁

具有省部级及以上称号人才或具有正高级
职称或达到天津市青年千人条件的海外人

才

范老师
022-83956110

18102137 4 法学相关专业
博士研究

生
不超过45
周岁

18102138 2 新闻、广播、广告等相关专业
博士研究

生
不超过40
周岁

18102139
知识产权

学院
教学科研岗 2 科技法、知识产权法及相关专业

博士研究
生

不超过40
周岁

无

18102140
工程实训

中心
教学科研岗 1

纺织工程、机械工程、机械制造、信息与
通信工程、计算机科学与技术、控制科学

与工程相关专业

博士研究
生

不超过35
周岁

具备良好的思想道德修养、责任心强
冯老师

022-83955903

18102141
国际教育

学院
教学岗 2

中国语言文学、语言学及应用语言学、汉
语言文字学相关专业，如具备国际汉语教

师资格证书者，不限专业

博士研究
生

不超过40
周岁

具有较强的外语沟通能力，需驻外及频繁
外派工作，适合男性

薛老师
022-83955608

18102142 高层次人才岗 3
马克思主义理论、法学、哲学、经济学、

历史学相关专业
博士研究

生

不超过50
周岁

正高级职称，发表高水平论文3篇及以
上，中共党员

钟老师
022-83956970

18102143
后备学科带头

人岗
4

马克思主义理论、法学、哲学、经济学、
历史学相关专业

博士研究
生

不超过45
周岁

副高级职称及以上，发表高水平论文2篇
及以上，中共党员，

18102144 教学科研岗 10
马克思主义理论、法学、哲学、经济学、

历史学相关专业
博士研究

生
不超过35
周岁

在CSSCI来源期刊发表论文2篇及以上，中
共党员

18102145 教务处 管理岗 1 理工科相关专业
博士研究

生

不超过35
周岁

具有较强的文字写作能力
唐老师

022-83955038

马克思主
义学院

经济学院
朱老师

022-83956880

人文与法
学院

教学科研岗

林老师
022-83956865

具有海外知名高校学习工作经历人员不少
于2人

郑老师
022-83956858
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18102146
党（校）

办
管理岗 1 马克思主义理论、中文相关专业

博士研究
生

不超过35
周岁

“双一流”高校2018届应届毕业
刘老师

022-83955003

18102147
教学质量
监控与评
估中心

管理岗 1 不限
博士研究

生

不超过35
周岁

经常性外派及夜班值守
常老师

022-83955427

18102148
教师发展

中心
管理岗 1 教育学相关专业

博士研究
生

不超过35
周岁

具有较强的文字写作、计算机和外语能
力，以及较强的口头表达能力、组织协调

与解决实际问题的能力。

王老师
022-83955176
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